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1. Premessa 
La LPM Consulting S.r.l. è una società di consulenza operante nel settore della consulenza 
imprenditoriale, gestionale e della formazione, con particolare riferimento ai sistemi di 
gestione, alla sicurezza sul lavoro e agli adempimenti normativi. 

Costituita nel 2019 e operativa dal 2020, l’azienda ha sviluppato negli anni competenze 
specifiche a supporto delle imprese nei percorsi di crescita, organizzazione e certificazione. 

La Direzione ha adottato un Sistema di Gestione Integrato Qualità e Ambiente, conforme 
alle norme UNI EN ISO 9001:2015 e UNI EN ISO 14001:2015, con l’obiettivo di garantire 
servizi di qualità, tutelare i clienti e operare nel rispetto dell’ambiente, promuovendo il 
miglioramento continuo delle proprie prestazioni. 

2. Scopo e campo di applicazione 
La presente Politica Aziendale si applica a tutte le attività svolte da LPM Consulting S.r.l. 
rientranti nel proprio campo di applicazione, ovvero: 

Erogazione di servizi di consulenza e formazione in ambito di implementazione di sistemi di 
gestione secondo normative nazionali e internazionali, sia volontarie che cogenti. 

La Politica è adottata e diffusa a tutti i livelli dell’organizzazione ed è applicata a tutti i 
processi aziendali, con l’obiettivo di garantire coerenza operativa, qualità dei servizi erogati e 
rispetto dei principi di tutela ambientale. 

 

3. Riferimenti normativi 
Riferimento Descrizione 

UNI EN ISO 9001:2015 Sistemi di gestione per la qualità 

UNI EN ISO 14001:2015 Sistemi di gestione ambientale 

D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. Testo Unico sulla Salute e Sicurezza sul Lavoro 

D.Lgs. 152/2006 e s.m.i. Norme in materia ambientale 
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4. Impegno della Direzione 
La Direzione di LPM Consulting S.r.l. si impegna a sostenere, attuare e migliorare 
continuamente il Sistema di Gestione Integrato Qualità e Ambiente, garantendo: 

• il rispetto dei requisiti normativi applicabili e degli altri requisiti sottoscritti;  

• la soddisfazione del cliente, attraverso servizi affidabili, puntuali e conformi alle 
aspettative;  

• il miglioramento continuo delle prestazioni aziendali e dei processi;  

• la prevenzione dell’inquinamento e la riduzione degli impatti ambientali derivanti dalle 
attività svolte;  

• l’adozione di un approccio basato su rischi e opportunità;  

• la disponibilità di risorse adeguate (umane, tecniche e organizzative);  

• la formazione e sensibilizzazione del personale in materia di qualità e ambiente;  

• il coinvolgimento attivo di dipendenti, collaboratori e fornitori nel raggiungimento degli 
obiettivi aziendali;  

• la definizione e il monitoraggio di obiettivi misurabili, coerenti con la presente Politica.  

La Direzione assicura inoltre che la Politica sia comunicata, compresa e applicata all’interno 
dell’organizzazione e resa disponibile alle parti interessate. 

5. Impegno al miglioramento continuo  
LPM Consulting S.r.l. si impegna a perseguire il miglioramento continuo del proprio Sistema di 
Gestione Integrato Qualità e Ambiente, al fine di accrescere l’efficacia dei processi aziendali e 
le proprie prestazioni complessive. 

A tal fine, l’azienda: 

• monitora costantemente i processi attraverso indicatori di performance;  

• analizza eventuali non conformità e attua azioni correttive e preventive;  

• definisce e aggiorna periodicamente obiettivi di miglioramento;  

• svolge audit interni per verificare l’efficacia del sistema;  

• riesamina periodicamente il sistema da parte della Direzione;  

• promuove il coinvolgimento del personale nel miglioramento delle attività;  
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• ricerca soluzioni innovative e sostenibili nei servizi offerti.  

Il miglioramento continuo rappresenta un principio fondamentale per garantire qualità, 
affidabilità dei servizi e rispetto dell’ambiente. 

6. Comunicazione e diffusione 
La presente Politica Aziendale è comunicata e resa disponibile a tutto il personale, ai 
collaboratori e alle parti interessate, al fine di garantirne la conoscenza, la comprensione e la 
corretta applicazione. 

LPM Consulting S.r.l. assicura che la Politica sia: 

• diffusa internamente attraverso adeguati strumenti di comunicazione;  

• resa disponibile alle parti interessate esterne, su richiesta o tramite i canali aziendali;  

• mantenuta aggiornata e coerente con gli obiettivi strategici e il contesto aziendale.  

La Direzione promuove la consapevolezza e il coinvolgimento di tutte le risorse aziendali, 
affinché i principi della Politica siano condivisi e applicati nello svolgimento delle attività 
quotidiane. 

7. Responsabilità 
La Direzione di LPM Consulting S.r.l. ha la responsabilità di definire, attuare e mantenere la 
presente Politica Aziendale, assicurando che sia coerente con gli obiettivi strategici e con il 
Sistema di Gestione Integrato. 

Tutte le funzioni aziendali, ciascuna per quanto di competenza, sono responsabili 
dell’applicazione dei principi contenuti nella Politica e del rispetto delle procedure e delle 
disposizioni aziendali. 

Ogni dipendente e collaboratore è tenuto a contribuire attivamente al raggiungimento degli 
obiettivi aziendali, operando nel rispetto dei requisiti di qualità e tutela ambientale, nonché 
segnalando eventuali criticità o opportunità di miglioramento. 
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8. Documenti correlati 
Codice Descrizione 

MANUALE_SGI Manuale del Sistema di Gestione Integrato 

ALLEGATO 2 Mansionario aziendale 

ALLEGATO 3  Organigramma aziendale 

 

Latina, li 17/02/2024 

 

La Direzione Generale 

 

 
 

(Timbro e firma) 

Il Responsabile SGI 

 

 

 
(Timbro e firma) 

 

 

 

  

 

  


